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OBJETIVO.

Profesional enfocado en maximizar el valor de los recursos y minimizar las pérdidas de los
proyectos, mediante la aplicación de técnicas conducentes al incremento de la productividad de los procesos en sí, obteniendo la óptima calidad en cada uno de las tareas desarrolladas. 

Mi objetivo es obtener un puesto relacionado con el área de compras y adquisiciones, donde pueda implementar e innovar técnicas enfocadas en la negociación y planificación, con el fin de verificar las variantes del mercado y optimizar los recursos de la empresa

ANTECEDENTES ACADEMICOS.


Presente - Estudiante [Egresado] de Ingeniería en Ejecución en Gestión Industrial.
Universidad Técnica Federico Santa María.

Septiembre 2019 – Diplomado Ingeniería Industrial.
Universidad Técnica Federico Santa María.

Diciembre 2016 - Técnico Universitario en Mantenimiento Aeronáutico [Titulado].
Universidad Técnica Federico Santa María.
                             
ANTECEDENTES LABORALES.


Febrero 2018 – Presente; INFAMEC SERVICIOS LTDA.
Cargo: Jefe de Operaciones 

· Encargado de la administración de los recursos necesarios para el correcto funcionamiento de la empresa. 
· Gestión planificar, implementar y supervisar el desarrollo óptimo y la ejecución de todas las actividades y procesos diarios.
· Mantener actualizadas las funciones y responsabilidades de las diferentes organizaciones de su dependencia, de acuerdo a los procesos operativos y administrativos en que ellas están involucradas
· Controlar el cumplimiento de la misión de las Divisiones y de la Administración de ellas.
· Administrar los recursos humanos, financieros y materiales que le sean asignados para el cumplimiento de la planificación anual de la Empresa y las funciones y procesos que le son propios
· Mantener las mejores relaciones laborales con todo el personal bajo su cargo velando por el cumplimiento del Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad Industrial
· Proponer los planes de mitigación de los riesgos que afectan a los procesos de sus organizaciones
· Definir los planes, políticas y objetivos de la Gerencia, revisar los resultados de indicadores, cumplimiento de metas y evaluar la eficacia y oportunidad de las acciones determinadas.
· Velar por el mejoramiento continuo de los procesos y capacidades de los estamentos bajo su mando, administrativos y operativos.
· Promover el desarrollo de nuevas capacidades en los productos y servicios establecidos en su misión
· Velar que los productos en proceso estén siempre relacionados a una Orden de Trabajo de ventas y asociados a un Proyecto y Tarea
· Participar de la formulación y el control presupuestario.


Diciembre 2016 - Febrero 2017; GRUAS CAVI
Cargo [Practica]: Asistente de Gerente de Operaciones

· Mantener actualizadas las funciones y responsabilidades de las diferentes organizaciones de su dependencia, de acuerdo a los procesos operativos y administrativos en que ellas están involucradas.
· Administrar los recursos humanos, financieros y materiales que le sean asignados para el cumplimiento de la planificación anual de la Empresa y las funciones y procesos que le son propios.
· Mantener las mejores relaciones laborales con todo el personal bajo su cargo velando por el cumplimiento del Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad Industrial
· Proponer los planes de mitigación de los riesgos que afectan a los procesos de sus organizaciones
· Definir los planes, políticas y objetivos de la Gerencia, revisar los resultados de indicadores, cumplimiento de metas y evaluar la eficacia y oportunidad de las acciones determinadas.
· Velar por el mejoramiento continuo de los procesos y capacidades de los estamentos bajo su mando, administrativos y operativos.
· Generar planillas de automatización en Excel, con el objetivo de automatizar los requerimientos de mantención de grúas pluma.
· Generar planillas de automatización con fines variados en la empresa.















COMPETENCIAS 	
	
Planificación y Gestión de Proyectos
1. Promover la comprensión y el uso de estrategias de mejoramiento a través de
herramientas formales y el uso de indicadores de desempeño.
2. Conocer las fuentes de pérdidas en los procesos productivos.
3. Desarrollar un esquema de mejoramiento continuo del proceso de planificación y control, aumentando su confiabilidad y logrando un impacto positivo en los resultados de la organización o del proceso.
4. Planificación y estimación de gastos contemplados para realizar trabajos en metalúrgica, elaborando presupuestos, adquiriendo materias primas y controlando la ejecución de los procesos, además, de la emisión de informes y elaboración de planillas con fines variados

Manejo de Softwares
· Nivel Avanzado software “Microsoft office” - Excel, Word, Power Point y outlook
· Nivel Medio software “Microsoft office” – Visio, Acces y Project 

Nivel Avanzado en idioma Ingles
· Estudio de inglés en Canadá. - Geos Students, Calgary, Canadá (350 Horas).
Comunicación oral; Comprensión auditiva; Comprensión lectora y redacción

Competencias Laborales
· Capacidad de liderazgo
· Manejo de habilidades blandas
· Respeta jerarquías
· Orientación a resultados
· Toma de Decisiones efectivas
· Solución de Problemas
· Trabajo en equipo
· Alta capacidad de tolerancia al trabajo bajo presión

OTRAS COMPETENCIAS	
	
· Licencia para conducir clase B, P.B.V 3.500 kilos.
· Licencia Internacional para conducir. 
· Vehículo propio, disponible para viajar.
· Pasaporte al día. Visa para ingresar a Estados Unidos (10 años)

ANTECEDENTES PERSONALES.

Estado Civil			:	Soltero
Edad				:	25 años
Ciudad			:	Santiago
Nacionalidad			: 	chilena
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